
Soyez les 
bienvenue 

http://jardinsuisse.ch/fr/homepage/


Protection des jeunes travailleurs 

Mise en application pratique 
dans la solution par branche  

de la branche verte – JardinTOP 

http://jardinsuisse.ch/fr/themenFR/unsere-themen/arbeitssicherheit/


Apprentis dans la branche verte 

Effectif: 
3500 apprentis dans les trois régions linguistiques, 
répartis dans 4 orientations: 
•  Jardinier-paysagiste 
•  Pépiniériste 
•  Horticulteur de plantes 

vivaces 
•  Horticulteur-floriculteur 



Situation initiale 

Rôle d’exemple 
Les apprentis s’inspirent de  
leurs collègues qualifiés ainsi que 
de leurs supérieurs  
et adoptent par 
conséquent leurs  
comportements 
 



Situation initiale 

Manque d’expérience 
Lors de l’apprentissage d’un métier, un 
comportement contraire aux règles de la 
sécurité au travail apporte à court terme aux 
apprentis beaucoup plus souvent des 
avantages que des inconvénients, étant donné 
le manque d’expérience et de routine 
 



Situation initiale 

Cause des accidents 
Les causes de la plupart des accidents dans 
la branche verte résident dans le comporte-
ment imprudent des travailleurs plutôt que 
dans des conditions  
de travail dangereuses 
 



Culture de la sécurité au travail 
axée sur le comportement 

ATTITUDE active 
Un comportement conforme 
aux règles de sécurité au 
travail se traduit par une 
ATTITUDE active 



Culture de la sécurité au travail 
axée sur le comportement 

Gestion des phénomènes dangereux 
Un comportement conforme  
aux règles de sécurité a pour  
objectif d’éliminer les  
phénomènes dangereux  
potentiels, pour ainsi maîtriser  
le danger 



Culture de la sécurité au travail 
axée sur le comportement 

Comportement observable 
Le comportement – au sens des faits et gestes 
des apprentis ou travailleurs, observables et 
dirigés vers l’extérieur – est le résultat d’un 
processus d’apprentissage qui est influencé 
par des facteurs internes:  
savoir, vouloir, pouvoir et avoir le droit 



Conclusion pour la mise en application 
des mesures 

Apprendre en tant qu’expérience pratique 
L’enseignement et l’apprentissage du 
comportement conforme à la sécurité doivent 
être directement intégrés dans l’orientation 
vers la pratique professionnelle et ne peuvent 
être cantonnés à des fiches de travail derrière 
un bureau 



Conclusion pour la mise en application 
des mesures 

Le rôle d’exemple est valable pour tous 
Toutes les personnes participant à la formation 
des apprentis doivent transmettre le même 
message 
Chefs, conducteurs de travaux, contremaîtres,  
ouvriers qualifiés, autres ap- 
prentis, école professionnelle,  
cours interentreprises,  
organisations du monde du  
travail et autres participants 



Conclusion pour la mise en application 
des mesures 

Garantir un message commun 
Une orientation uniforme et un message 
commun ne sont possibles que si la solution 
par branche et la formation professionnelle 
entretiennent une véritable coopération au 
sein d’une branche et poursuivent les mêmes 
objectifs 



 
Coopération solution par branche et 
formation professionnelle 

EPI contre les chutes dans la branche verte 



Mise en application pratique dans la 
branche verte 

Le mètre de sécurité 

Nous mesurons la sécurité au poste de travail 



Outils pour le cours et en entreprise 

Conditions 
préalables 

Conséquences 
naturelles 

Comportement 
exigé 



Outils pour le cours et en entreprise 



Annexe Mesures d’accompagnement 

Travaux 
dangereux 

Dangers Contenus de la formation 
(principes de prévention) 
pour les mesures 
d’accompagnement 

  Exception 

B1 Mise en 
application des 
mesures de 
comportement 
et de sécurité 
pendant le 
travail 

Danger spécifique 
au travail 

En fonction du travail 
à effectuer, les 
travailleurs peuvent 
être confrontés à des 
dangers 
conformément au 
tableau des dangers 
de la Suva 

Concerne 
toutes les 
mesures 

Campagne JardinSuisse 
•  1 mètre pour la sécurité sur 

le poste de travail 
Le mètre de sécurité 
Mise en application des 8 
règles de conduite pendant 
le travail 

•  Concerne tous les processus 
Autres 
•  Règles de sécurité 

complémentaires en 
entreprise 

•  Brochure: 10 étapes pour un 
apprentissage en toute 
sécurité de la Suva 



Charte de la sécurité  

http://www.charte-securite.ch


Merci de votre attention! 




