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1re ETAPE 
Nous participons! 

http://www.charte-securite.ch


Où devons-nous concentrer nos efforts? 
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3e ETAPE 

Elaborer des moyens auxiliaires 
Checkliste	zur	Vorbereitung	Arbeitssicherheit	&	Gesundheitsschutz	auf	
Baustellen	
	
	

	
Bauplatzinstallation	(in	Architektenpläne	einzeichnen):	
	

q Standort	für	Pritsche	(genügend	Platz	für	sicheres	Anhängen)	
q Abstellen	der	Pritsche	auf	Stahlfüsse	möglich?	(Untergrund	weich	/	uneben)	
q Genügend	Platz	zum	Aufstellen	/	Überschlagen	der	Elemente	
q Parkplatz	für	PW/LKW	
q WC	
q Kran	
q Materiallager	
q Werkzeug-Anhänger	/	Materialkontainer	
q Elektrokasten	(Absicherung	angeben)	
q Wasser	
q Baustellenabsperrungen	
q Baustellen	Warnschilder	
q Baustellenzugang	/	Bautreppen	
q Muldenkonzept	/	Entsorgung	

	
Gerüstplan	in	Architektenpläne	einzeichnen:	
	

q Fassadengerüst	(Innengeländer	/	Konsolen/	Gerüstaufgang)	
q Innengerüste	/	Flächengerüste	/	Absturznetze	(ab	3m	Absturzhöhe)	
q Absturzkanten	ab	2.00	m	sichern	(Material	vorhanden?)	
q Zonenabschrankungen	(Znüni	/	Mittagessen	/	Feierabend)	
q Bodenöffnungen	sichern	(wer	macht’s?	/	Genügend	Material	vorhanden	/	Evtl.	in	

Produktion	herstellen)	
	
Hebemittel	und	Betriebseinrichtung:		
q Lasttraverse	/	Krangurten	oder	Ketten	bestimmen	
q Richtiger	Krantyp	/	Stapler	einsetzen	
q Sichern	der	Bauteile	gegen	Umkippen	(Schrägstützen	/	Spriesswinden	/	Habegger	

etc.)	
q Geeignete	Maschinen	einsetzen	(evtl.	Service	durchführen	/	schärfen)	
q PSA	ausreichend?	(Staubmasken	/	Handschuhe	/	Leuchtwesten	etc.)	
q Gefahren-Hinweisschilder	(Feuerlöscher/Chemikalienlager/	Hilfsmaterial	gegen	

Havarie)	
q Notfallzettel	vorhanden?		

	



4e ETAPE 
Mise en œuvre et contrôle 

Personnel Personalfragen 
  

Stefan Oberle hatte gestern seinen letzten Arbeitstag 
Patrick Plüss wird weiter beschäftigt 

Environnement Situation, 
«normaux» 

  

La sécurité au travail Situation, 
Ereignisse 

Aktion Kettensäge am Donnerstag ohne Büropersonal 

Améliorations Beurteilung, 
Zertifizierungen 

  

Abweichungsmeldunge
n 

Ecart   
Décisions 
(Eintrag in QUS) 

  

Chefs de projet Etat des projets Alle PL 
  

Liste des affaires en 
suspens 

  Terminprogramm 2016 anpassen. 

 Aussicht Schwerpunkt 
Berichtswoche 

Besprechen Wochenplan und Einteilung der Fahrzeuge 
(SHT) 
  

Planification  
Projets 

Besprechung Einsatzplanung 2016 (SHT) 
Arbeitsvorrat Holzbau:  (ust, rbu, mwi, dkü, em) 

2.5 Bewertung 
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4e ETAPE 
Mise en œuvre et contrôle 
Développement, investissement 

1 10 
x 

Porter son regard vers l'avenir voulu: 
«Que souhaitez-vous à la place?» VISER et non ABANDONNER. 

1.  Où en êtes-vous actuellement? 
10 = la meilleure chose que vous puissiez imaginer 
  1 = tout le contraire 

2.  Qu'est-ce qui fonctionne bien actuellement au point que  
vous soyez DÉJÀ au niveau x? 

3.  Quelle position souhaitez-vous occuper sur l'échelle dans un  
futur proche? Que faites-vous différemment à ce niveau? 

4.    Quelle est la prochaine étape que vous comptez franchir? 
 



Résumé 

Elaborer les bases au niveau du management  
et des moyens auxiliaires 
 
 
Assurer le développement des collaborateurs 
(formation / formation complémentaire) 
 
 
Contrôle et perfectionnement à l'aide de 
questions à échelle 



Siège/adresse de facturation 
schäfer holzbautechnik ag 
laurenzenvorstadt 61 
5001 Aarau 
 
Livraison/production/ 
administration 
schäfer holzbautechnik ag 
bahnhofstrasse 48 
5605 dottikon 
 
info@sht.ch 
www.sht.ch 
 
Tél. 056 616 72 20 
Fax 056 616 72 22 


